
                                AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

        dell’ I.C.S. VILLA SAN MARTINO 

        61122  P E S A R O 

 

Il/La sottoscritto/a ………………………………………………………………………………… 

 

Nato/a a ……………………………………………………in servizio presso codesta scuola in  

 

qualità di ……………………………………………………………………………………………. 

nel rispetto di quanto previsto dall’ Art. 15 del C.C.N.L. . 29/11/2007 

C  H  I  E  D  E 
 

la concessione  di n. giorni………… dal ………………… al …………….. a titolo di: 
 

□     PERMESSO RETRIBUITO PER PARTECIPAZIONE A CONCORSI ED ESAMI (Art.15 comma 1); 

□   PERMESSO RETRIBUITO PER LUTTO (Art.15 comma 1); 
□   PERMESSO RETRIBUITO PER  MOTIVI  PERSONALI O FAMIGLIARI DOCUMENTATI (Art. 15 

        comma 2, CON UTILIZZO DEI TRE GIORNI PREVISTI dal citato articolo; 

□   PERMESSO RETRIBUITO PER  MOTIVI  PERSONALI O FAMIGLIARI DOCUMENTATI (Art. 15  

        comma 2), CON UTILIZZO DEI SEI GIORNI DI FERIE di cui all’ Art. 13 c. 9 del C.C.N.L.  
□   PERMESSO RETRIBUITO PER DONAZIONE DI SANGUE (Art.21 comma 8); 

□   PERMESSO RETRIBUITO AI SENSI DELL’ ART. 15.  c. 6 per Assist. a Persone Handicappate 

        ( LEGGE 5.2.92  N. 104  Art.33); a tal fine dichiara sotto la sua personale responsabilità che il coniuge non 

        ha usufruito dello stesso tipo di congedo nello stesso giorno;            

□   PERMESSO RETRIBUITO PER MATRIMONIO (Art.15 comma 3); 
 

A TALE FINE ALLEGA……………………………………………………………………………………………….. 

 

RECAPITO :  CITTA’ ………………………………………VIA …………………………………………… N. …….. 

 

TELEFONO……………………………….   CELLULARE …………………………………….. 

 
Pesaro, …………………………      ………….……………………………… 

           (firma) 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE VILLA SAN MARTINO  PESARO 

 

PROT. N.  …………  DEL ……………………. 

Visto : non ha titolo/ha titolo 

Si esprime parere favorevole/non favorevole 

       Il Responsabile Amministrativo 

        ………………………………. 

IL  DIRIGENTE SCOLASTICO 

Vista la domanda presentata, ritenuti validi i motivi verbalmente espressi /acquisita la 

documentazione  prescritta  considerato che il periodo richiesto rientra nei limiti previsti  

dall’ art. 21 del C.C.N.L.  sopra citato. 

CONCEDE 

Il periodo richiesto. 

Durante tale periodo al dipendente spetta l’intera retribuzione. 

        IL  DIRIGENTE SCOLASTICO 
 


