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Comunicazione N. 27

A tutti i docenti delle scuole dell’Infanzia
Primaria e Secondaria di primo grado
dell’Istituto Comprensivo di Villa San Martino

Al sito web dell’Istituto

Oggetto: Avviso prot. AOODGEFID/6076 del 04/04/2016 e la Nota Prot. AOODGEFID/6355 del
12/04/2016, Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze
e ambienti per I’apprendimento™ 2014-2020. Fondo sociale europeo. Azione 10.8.4 “Formazione del
personale della scuola e della formazione su tecnologie e approcci metodologici innovativi”. Selezione
personale docente interno all’istituzione scolastica per la partecipazione alle iniziative formative
- Nota Miur AOODGEFID/9924 del 29/07/2016;

11 Dirigente Scolastico, Dott.ssa Maria Pia Canterino
VISTA la nota Prot. N. AOODGEFID/9924 del 29/07/2016
VISTA la Delibera del Collegio Docenti Unitario n.48 del 06/102016
EMANA

il presente avviso di selezione di 10 docenti interni all’Istituzione scolastica per la frequenza di un Corso
di formazione su tecnologie e approcci metodologici innovativi.

I docenti interessati dovranno presentare entro il 12/10/2016, ,all’Ufficio Personale della segreteria la propria
candidatura, a partecipare alle iniziative che saranno attivate nell’ambito del piano di formazione. utilizzando il
modello in allegato.

Alla scadenza della presentazione delle candidature, sara redatta una graduatoria in base ai seguenti criteri e fino
ad un massimo di Punti 20

CRITERIO PUNTEGGIO
Titolarita nella scuola Punti 10
Docente con contratto a tempo indeterminato Punti 6
Docente in servizio nell’Istituto dall’A.S.2015- 2016 Punti 4
Docente con contratto a tempo determinato Punti 2

In caso di parita di punteggio il Dirigente Scolastico terra in considerazione dell’equa distribuzione dei docenti
tra i diversi plessi e tra gli ambiti disciplinari.
La graduatoria sara pubblicata sul sito web dell’Istituto entro il 13/10/2016.

Pesaro 07/ /10/2016
Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Maria Pia Canterino

Firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del d.Igs n. 39/1993



